
 الغرفة المركزية لمتابعة برنامج تطوير الزمالة المصرية

 

 مسار تسليم أطباء التكليف البشري الدفعة التكملية وإلحاقهم ببرنامج الزمالة 

بالمستندات الخاصة  ( مدير التدريب) يتوجه الطبيب للجنة الفرعية

 بالزمالة

بإعطاء  المستندات المطلوبة للزمالةتقوم اللجنة الفرعية بعد اكتمال 

ن العاملين بالمديرية يتسلم به ئوالتكليف بش الطبيب خطاب لأداره

 العمل

إدارة شئون العاملين إجراءات الاستلام و ترسله الي  يتستوف 

 للإستلام والإخلاء بخطاب الصحيةالإدارة 

 

بيان حالة لمديرية مستوفياً دارة شئون العاملين بايعود الطبيب لإ

 وظيفية وإخلاء الطرف

في حالة اذا 

 كان الطبيب

 

تقوم إدارة شئون العاملين بالمديرية بإخلاء طرف 

الطبيب وإعطاؤه خطاب لاستلام الزمالة موجه 

 (الخ –الهيئة التعليمية  –مديرية )لجهة تدريبه 

 

 ىت الإجراءات اللازمة للموافقة علالفرعيه قد أنهتكون اللجنة 

وسلمتها  من إدارة التدريب بالمديرية طلب الالتحاق بالزمالة

 لشئون العاملين بالمديرية للتنفيذ

 

يقوم مندوب اللجنة الفرعية باحضار الملفات لإدارة 

 الزمالة و يتسلم الكارنيهات

 

أطباء الجهات الخارجية يستكملون 

العمل و التدريب بالزمالة و يحق له 

أو  تجميد الزمالة أو تعديلها

الجهة المكلف بها استكمالها في 

 ةإذا كانت معتمد

 

القوات معاد توزيعه الى 

 المسلحة او الشرطة

 تابع لوزارة الصحة

 :ملحوظات

  أطباء الجامعة لا يتسلمون التدريب ويرسل بخطاب الى الجامعة بعد استلامه التكليف مباشرة 

  منها الأطباء المرشحون لتخصصات يحصلون فيها على حافز الطواريء يتم توزيعهم على مستشفيات ثم الاخلاء

 للزمالة حتى يتمكنوا من صرف الحافز

 


